
AUSBILDUNG

WEITERBILDUNG

Nach der Ausbildung warten zahlreiche Fort- 
und Weiterbildungen auf Sie. Werden Sie 
zum Fachexperten/ zur Fachexpertin oder 
zur Führungskraft – bei uns sind Ihnen keine 
Grenzen gesetzt.
 

  Wundmanagement
  Hygienebeauftragte:r
  Praxisanleiter:in
  Fachkraft Palliativ
  Fachkraft Gerontopsychiatrie
  Qualitätsmanagementbeauftragte:r 
  Wohnbereichsleitung 
  Pflegedienstleitung

So vielseitig die Menschen sind, denen Sie bei 
uns begegnen, so breit gefächert sind auch 
die Möglichkeiten für Ihre Spezialisierung.

ZUM PFLEGEFACHMANN (m/w/d)

DAS KLINGT NACH EINER 
HERVORRAGENDEN 
CHANCE FÜR SIE?
 
Dann bewerben Sie sich jetzt!

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, 
gerne auch online, mit einem kurzen 
Bewerbungsanschreiben, einem aktuellen 
Lebenslauf und Ihrem Schulabschluss- oder 
ggf. Zwischenzeugnis. 

Sie sind sich noch nicht 
sicher? Dann absolvieren 
Sie gerne ein Praktikum an 
einem unserer 13 Standorte.

PFLEGEN & WOHNEN HAMBURG GmbH
Ausbildungskoordination
Finkenau 11 I 22081 Hamburg
Telefon (040) 2022-3047
meine-chance@pflegenundwohnen.de
pflegekarriere.hamburg

Hier, wo Ihr Pflegetalent

 geschätzt wird.

Endlich
ankommen.



ENDLICH ANKOMMEN – WIR MACHEN SIE 
FIT FÜR EINE VERANTWORTUNGSVOLLE 
UND ZUKUNFTSSICHERE TÄTIGKEIT.

AUSBILDUNG BEI
PFLEGEN & WOHNEN  
HAMBURG
Sie suchen nach einer Ausbildung und 
wünschen sich eine verantwortungsvolle und 
zukunftssichere Tätigkeit? Dann sind Sie bei 
der PFLEGEN & WOHNEN HAMBURG GmbH 
genau richtig! 

Beim größten privaten Anbieter stationärer 
Pflege in Hamburg lernen Sie alles, was Sie 
im Pflegealltag wissen müssen. Für eine 
erfolgreiche Zukunft steht Ihnen nichts mehr 
im Wege. 
Wir bilden Sie an einem unserer 13 Standorte 
zum Pflegefachmann (m/w/d) aus und bleiben 
auch darüber hinaus als starker Partner an 
Ihrer Seite! 

AUSBILDUNG ZUM  
PFLEGEFACHMANN (m/w/d)

In der dreijährigen generalistischen¹ 
Pflegeausbildung lernen Sie

  medizinisches Fachwissen und  
     grundlegende Arzneimittelkenntnisse,

  wie Sie komplexe grund- und  
     behandlungspflegerische Tätigkeiten  
     durchführen,

  wie Sie die Pflegeplanung und  
     -dokumentation erstellen,

  was Sie über besondere Erkrankungen  
     wissen müssen,

  wie Sie pflegebedürftige Erwachsene  
     psychosozial betreuen.

Was Sie dafür mitbringen müssen:
  einen Realschulabschluss oder 
  einen Hauptschulabschluss sowie eine  

     mindestens zweijährige abgeschlossene  
     Berufsausbildung oder eine erfolgreich  
     abgeschlossene Ausbildung von  
     mindestens einjähriger Dauer in der 
     Alten- und Krankenhilfe oder 

  eine erfolgreich abgeschlossene 10. Klasse  
     mit einem eESA oder einen gleichwertigen  
     Abschluss.

AUSBILDUNGSVERGÜTUNG	
Erstes Ausbildungsjahr:    1.285,- € 
Zweites Ausbildungsjahr: 1.365,- € 
Drittes Ausbildungsjahr:   1.515,- €	   
				    (Stand 01.01.2023)

WORAUF SIE SICH BEI UNS FREUEN 
KÖNNEN: 
 

  Eine abwechslungsreiche  
     Ausbildung mit attraktiver Vergütung

  Jahressonderzahlung und Zuschläge 
  Eine qualifizierte Praxisanleitung, die  

     Sie von Beginn der Ausbildung an bis hin  
     zu Ihrem erfolgreichen Abschluss begleitet 

  30 Tage Urlaub 
  5-Tage-Woche 
  Enge Begleitung durch unsere  

     kooperierende Pflegeschule 
  Übernahmegarantie und 

     Weiterentwicklungsmöglichkeiten nach  
     erfolgreichem Ausbildungsabschluss

  Betriebliches Gesundheitsmanagement 
  Mitarbeiterwohnungen 

¹ Mit dem Pflegeberufegesetz wurden im Jahr 
2020 die drei bisher getrennten Ausbildungen 
Alten-, Kranken- und Kinderkrankenpflege 
zusammengeführt.


